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Editorial

eginnen mochte ich mit dem Rund-
schreiben der Arbeiterkammer furTirol

zum Lehrberuf,zahndrztliche Fachas-
sistenz”. Dieses Rundschreiben I&sst aus meiner
Sichtdoch wichtige Details aus, wodurch es die
Ausbildung von zahndrztlichen Assistenzkréften
im Rahmen eines Angestelltenverhdltnisses zu
Unrecht in einem schlechten Licht erscheinen
lasst. Daher kdnnen Sie dieser Ausgabe unserer
Mitgliederzeitung einen Artikel zum Vergleich
zwischen Lehrlingsausbildung und Ausbildung
im Rahmen eines Angestelltenverhéltnisses
entnehmen. Nicht unerwdhnt moéchte ich las-
sen, dass die Arbeiterkammer hier véllig an der
Zahnarztekammer vorbei agiert und ohne Zu-
sammenarbeit oder zumindest unser Wissen
einen beschénigenden,Werbebrief” an unsere
Mitglieder verschickt hat, was ichin einem Sys-
tem der Sozialpartnerschaft als zutiefst unan-
gebrachtempfinde, zumal die Arbeiterkammer
traditionell nicht die Interessen von niederge-
lassenen Zahnarzten, sondern jene von Arbeit-
nehmern vertritt. Zur Zeit steht ohnehin eine
Evaluierung des theoretischen Unterrichts bei
der Ausbildung von angestellten Zahnarztas-
sistenzkraften auf der Agenda des Vorstands
des AZW und es soll analysiert werden, wo
Verbesserungspotential vorhanden ist und Ver-
besserungen moglich sind.

Sehr geehrte Frau Kollegin,
sehr geehrter Herr Kollege!

Eingangs der neuesten Ausgabe des Zahnarzt in Tirol méchte ich
lhnen (iber einige der jlingsten Entwicklungen berichten.

Wie seitens der Tiroler Zahndrztekammer
schon langst gefordert wurde, hat nunmehr
dasThema,Wiedereinfiihrung einer Inlander-
quote beim Zahnmedizinstudium” endlich
Einzug in den offentlichen und politischen
Diskurs gefunden. Gemeinsam mit dem Kam-
meramtsdirektor der Osterreichischen Zahn-
arztekammer hatte ich Anfang November
einen persoénlichen Besprechungstermin
mit Bundesminister Polaschek, der ebenfalls
Handlungsbedarf sah und die belgische Rats-
prasidentschaft als glinstigen Zeitpunkt fir
eine Wiedereinfiihrung erachtete. Denn Bel-
gien hat bereits vor mehr als zehn Jahren aus
demselben Anlass eine Quote beim Zahnme-
dizinstudium eingeftihrt, die bis heute Be-
stand hat. Nachstes Jahr wird in Osterreich
dererste Jahrgang an Zahnmedizinstudenten
ohne Inldnderquote das Studium beenden.
Spannend bleibt, wie sich die Versorgungs-
lage in Anbetracht der Tatsache, dass ein be-
trachtlicher Anteilan auslandischen Absolven-
ten verstandlicherweise in das Herkunftsland
zurlckkehren wird, weiterentwickelt. Vor al-
lem auch deshalb, weil viele Kolleginnen und
Kollegen in den nachsten Jahren in Pension
gehen werden und gleichzeitig auch die Ein-
wohnerzahl in Osterreich bestandig wachst.
Jedenfalls scheint durch die Medien- und Po-

litlandschaft doch ein Weckruf gegangen zu
sein, da man nunmehrauch die (kassen)zahn-
arztliche Versorgung in Gefahr sieht, wovor die
Zahnarztekammer ldngst gewarnt hat. Im Feb-
ruar fand inTrient ein Euregio-Treffen zum The-
ma der grenziberschreitenden Gesundheits-
versorgung in der Region Tirol-Sudtirol-Trient
statt, bei dem Landesfinanzreferentin Dr. Ae-
berli und ich die Zahnarztekammer vertreten
durften. Hierbei konnten wir auch nochmals
auf die momentane Problematik beim Zahn-
medizinstudium in Osterreich, insbesondere
in Innsbruck, aufmerksam machen. Die dort
anwesenden Vertreter des Landes Tirol zeig-
ten hochstes Interesse an der Thematik sowie
entsprechendes Problembewusstsein und es
wurde uns zugesagt, dass man sich auch tber
das Land Tirol bei Bundesminister Polaschek
fur die Inlanderquote einsetzen wird. Da es
also ein gemeinsames Anliegen darstellt, steht
demnéchst auch einTreffen mit Gesundheits-
landesrdtin Hagele an, bei dem auch dieses
Thema zur Diskussion stehen wird. Daneben
werden wir nicht mide, dieses Thema so oft
alsmoglich in den Medien anzusprechen, um
auch in der Bevolkerung selbst ein entspre-
chendes Problembewusstsein, insbesondere
auch in Hinsicht auf die Versorgungsicherheit,
zu schaffen. »
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Weil wir immer wieder mit Fragen zum
neuen Kollektivvertrag konfrontiert wer-
den, will ich hier festhalten, dass wir nicht
in die Verhandlungen eingebunden sind
und es liegen uns keine Informationen
zu den aktuellen Kollektivvertragsver-
handlungen vor. Viele Kolleginnen und
Kollegen, die gerne Ist-Lohnerhdhungen
gewdhren wuirden, sind derzeit verun-
sichert bzw. befurchten, bei freiwilliger
Gewadhrung einer Ist-Lohn-Erhéhung
durch eine etwaig im Rahmen des Kol-
lektivvertragsabschlusses hinzukom-
mende Ist-Lohn-Erhéhung doppelt zur
Kassa gebeten zu werden. Was die neue
Fuhrung der OZAK hier letztendlich aus-
verhandeln wird bzw. ob und wann es
hier zu einem Abschluss kommen wird,
kdnnen wir — wie bereits erwdhnt — mo-
mentan nicht sagen. Das letzten Herbst
durch einige Landeszahnéarztekammern
wieder ausgeschlagene vorldufige Ver-
handlungsergebnis (unter anderem mit
5,1% Ist- und 9%-Kollektiviohnerhéhung)
hatte eine rlckwirkende Anrechenbar-
keit von freiwillig gewahrten Ist-Lohn-
erhéhungen vorgesehen. Daher muss
bei Ist-Lohnerhéhungen momentan zur
Vorsicht geraten werden, da auch ein
Vorausverzicht auf eine etwaige kollek-
tivvertragliche Ist-Lohnerhdhung ohne
entsprechende Bestimmung im neuen
Kollektivvertrag problematisch ist.

Nach zdhenVerhandlungsrunden mit der
Kranken- und Unfallftrsorge (KUF) konn-
ten wir letztendlich doch ein Verhand-
lungsergebnis in Hohe von 7% erzielen.
In Anbetracht der urspriinglichen An-
gebote kdnnen wir mit diesem Ergebnis
zufrieden sein. Hingegen ohne jegliche
Verhandlungen erfuhren die Tarife der
OGK, BVAEB und SVA eine Erhéhung von
6,95 %. Dies war deshalb ohne Verhand-
lung moglich, da hier der sogenannte
Automatikfaktor zur Anwendung gekom-
men ist. Dieser errechnet sich aus dem
Durchschnitt der durch die einzelnen
Arztekammern auf Landesebene ausver-
handelten Tariferhdhungen.

Es freut mich, dass wir im Marz wieder
zahlreiche Mitglieder bei unserem ge-
meinsam mit der Sparkasse abgehalte-
nen Niederlassungsseminar fiir Arzte und

Zahndrzte begrifen durften. Wir hof-
fen, dass wir auch nachstes Jahr wieder
neue Mitglieder dort begriien ddrfen,
da das Seminar seit Jahren gut ange-
nommen wird.

AbschlieSend will ich noch auf eine klei-
ne Problematik im zahnarztlichen Be-
rufsalltag hinweisen: Wir wurden von ei-
nem Mitglied auf die unterschiedliche
praktische Handhabe bei der Leistungs-
verrechnung zwischen Zahntechniker-
laboren und Zahnérzten aufmerksam
gemacht. So werden die Auftrdge mit
Zahntechniklaboren teilweise nicht an-
onymisiert abgewickelt. Ohne ausdriick-
liche Zustimmung des Patienten sollte
jedoch von der Ubermittlung von per-
sonlichen Daten (hier sogar besonders
zu schiitzende Gesundheitsdaten), wo-
durch der Patient eindeutig identifizier-
bar wird (also insbesondere die Kom-
bination Name und Geburtsdatum),
abgesehen werden. Bitte nehmen Sie

Wir wurden von
einem Mitglied auf
die unterschied-
liche praktische
Handhabe bei

der Leistungsver-
rechnung zwischen
/ahntechnikerlabo-
ren und Zahndarzten
aufmerksam
gemacht.

sich diesen Hinweis zu Herzen und ver-
wenden Sie kiinftig bei der Leistungsab-
wicklung beispielsweise Auftragsnum-
mern oder nur das Geburtsdatum und/
oder das Geschlecht des Patienten. So-
mit sollten die Auftrage und diesbeziig-
lichen technischen Arbeiten auch weiter-
hin fir beide Seite eindeutig zuordenbar
bleiben und keine Probleme auftreten.
Gleichzeitig sind damit aber auch die
zahnérztliche Verschwiegenheitspflicht
und der Datenschutz gewahrt.

Ihr Paul Hougnon
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Fuhren des

akademischen Grades

,Dr. med. univ. et med. dent.” durch Fachdrzte fiir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde
laut Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung auch heute noch zuldssig

nldsslich eineranonymen Anzeige sah

sich die Landeszahnéarztekammer fur

Tirol mit der Rechtsfrage konfrontiert,
ob Fachérzte fur Zahn-, Mund- und Kieferheil-
kunde auch heute noch berechtigt sind, statt,Dr.
med. univ!” den akademischen Grad ,Dr. med.
univ. et med. dent” zu fUhren, nachdem die
entsprechende Bestimmung im Universitats-
studiengesetz zum 31. Dezember 2003 ohne
Folge- bzw. Ersatzbestimmung aul3er Kraft ge-
treten ist. Lediglich die Verfassungsbestimmun-
genindiesem Gesetz traten zu jenem Zeitpunkt
nicht auller Kraft, wobei es sich bei § 80 Abs. 15
und Abs. 16 Universitatsstudiengesetz, die das
Flhren des Grades,Dr. med. univ.et med. dent”
zum Gegenstand haben, eben um keine dieser
Verfassungsbestimmungen handelte.
Zum Hintergrund dieser Gesetzesbestim-
mungen darf kurz Nachfolgendes ausgefiihrt
werden. Nachdem in Osterreich aufgrund der
Mitgliedschaft in der Européischen Union ein ei-
genes Zahnmedizinstudium eingefthrt werden
musste, war es Facharzten fir Zahn-, Mund-und
Kieferheilkunde anfangs noch maoglich, sich fur
dieses Diplomstudium zu inskribieren und nach
erfolgreichem Abschluss zusétzlich zum bereits
erworbenem,Dr.med. univ. den akademischen
Grad ,Dr. med. dent! zu fihren. Ab dem Win-
tersemester 2001/2002 wurde eine Zulassung
von Fachdrzten fur Zahn-, Mund- und Kiefer-
heilkunde zum Diplomstudium Zahnmedizin
gesetzlich ausgeschlossen. Als Ubergangslo-
sung bzw. Ausgleich wurde jedoch die rechtli-
che Moglichkeit geschaffen, den akademischen
Grad,Dr. med. univ. et med. dent" anstelle von
,Dr. med. univ! zu fuhren. Diese Moglichkeit
wurde auch jenen Facharzten fir Zahn-, Mund-
und Kieferheilkunde eingerdumt, die zwar noch
zum Zahnmedizinstudium zugelassen worden
waren, jedoch dieses nicht mehr bis zum 31.
August 2003 abgeschlossen hatten. Denn ab
diesem Zeitpunkt erlosch auch fur diese die
Zulassung zum Zahnmedizinstudium und so-
mit die Moglichkeit, die Doppelapprobation
,Dr. med. univ. Dr. med dent" zu erlangen. Wie
oben erwahnt, trat das entsprechende Gesetz
zum Fihren des akademischen Grades,Dr. med.

univ. et med. dent” Ende 2003 ersatzlos auller
Kraft. Ein eigener Bescheid oder eine sonstige
Verleihungsurkunde wurden ebenfalls nicht aus-
gestellt und waren zum Fihren dieses akademi-
schen Grades auch nicht notwendig.

Da ab dem 31. Dezember 2003 sowohl das ein-
schldgige Gesetz also nicht mehrin Kraft war, als
auch kein entsprechender Bescheid existierte,
ergab sich daher die Frage, ob es auch heute -
ohne entsprechende Rechtsgrundlage durch
ein in Kraft befindliches Gesetz oder in Form
eines Bescheides — noch zuldssig ist, den aka-
demischen Grad ,Dr. med. univ. et med. dent/”
zu fuhren. Das Mitglied berief sich jedenfalls
darauf. Nachdem man diese Frage nicht auf
dem Ricken des Mitglieds ausjudizieren woll-
te, entschloss man sich, eine Anfrage an das
Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft
und Forschung als oberste zustandige Behorde
zu stellen, um hier abschlieBende Klarheit und
Rechtssicherheit zu erlangen. Unldngst erhielt
man zu diesem Rechtsauskunftsersuchen die
Antwort, dass es fur die oben angesprochenen
Fachérzte fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde
weiterhin zuldssig ist und auch in Zukunft sein
wird, den akademischen Grad ,Dr. med. univ.
et med. dent” anstelle von ,Dr. med. univ." zu
fuhren. Auszugsweise lautete die Auskunft aus
dem Ministerium wie folgt.

»8 80 Abs. 16 Universitats-
Studiengesetz (UniStG) lautet(e):
Absolventinnen und Absolventen des zahn-
arztlichen Lehrganges gemall Abs. 15, deren
Zulassung zum Diplomstudium Zahnmedizin
ausgeschlossen ist, sind berechtigt, anstelle des
bereits verliehenen akademischen Grades den
akademischen Grad "Doktorin der Humanme-
dizin und der Zahnmedizin" bzw. "Doktor der
Humanmedizin und der Zahnmedizin®, latei-
nisch "Doctor medicinae universae et medici-
nae dentalis",abgekirzt "Dr.med. univ. et med.
dent! zu fihren, sofern sie nicht den akademi-
schen Grad "Doktorin der Zahnmedizin" bzw.
"Doktor der Zahnmedizin", lateinisch "Doctor
medicinae dentalis', abgekirzt "Dr. med. dent,
erworben haben.

FOTO: ADOBE STOCKAVICHIZH

§ 143 Abs. 9 UG lautet: Die Bestimmungen des
Universitats-Studiengesetzes (UniStG) mit Aus-

nahme der Verfassungsbestimmungen treten
mit Ablauf des 31. Dezember 2003 aufer Kraft.
Dies bedeutet, dass Personen, die ab dem 1.
September 2001 bis zum 31. Dezember 2003 be-

rechtigt waren, anstelle des bereits verliehenen
akademischen Grades den akademischen Grad
"Doktorin der Humanmedizin und der Zahn-
medizin" bzw. "Doktor der Humanmedizin und
der Zahnmedizin" lateinisch "Doctor medicinae
universae et medicinae dentalis’, abgekurzt "Dr.
med. univ. et med. dent!, zu fihren, sofern sie
nicht den akademischen Grad "Doktorin der
Zahnmedizin" bzw. "Doktor der Zahnmedizin',
lateinisch "Doctor medicinae dentalis’, abge-
kirzt "Dr.med. dent!, erworben haben, berech-
tigt sind, ab diesem Zeitpunkt (1. September
2001) bis heute und in Zukunft den akademi-
schen Grad Dr.med. univ. et. med. dent. anstelle
des bereits verliehenen akademischen Grades
zu fihren. Die Ausstellung einer Verleihungs-
urkunde” bzw. eines Bescheides durch die da-
mals zustandige universitare Behorde war und
ist nicht erforderlich.’

Mag. Lanner
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Die AUSBILDUNG ZUR
ZAHNARZTLICHEN ASSISTENZ

Gegenliberstellung Lehrberuf,Zahndrztliche Fachassistenz” (Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer)
und Ausbildung von zahndrztlichem Assistenzpersonal im Rahmen einer Anstellung (AZW)

nldngst traf bei unseren niederge-

lassenen Mitgliedern ein Schreiben

der Arbeiterkammer fur Tirol ein, das
bei einigen fir etwas Irritation gesorgt haben
dirfte. Auch wenn es aus Sicht der Selbstver-
wirklichung der Dienstnehmerinnen und auch
der Gewinnung neuer Auszubildender sicher-
lich begriRenswert ist, wenn durch eine Erwei-
terung des Ausbildungsangebots neben den
bereits in Baden und Wien bestehenden Berufs-
schulen auch eine in Westosterreich etabliert
werden soll, so mochte ich in diesem Artikel im
Gegensatzzum doch recht tiberschwanglichen
Schreiben der Arbeiterkammer weitere Aspekte
der Lehrlingsaushildung kurz beleuchten. Weite-
re Artikel zu diesem Thema finden sich dariber
hinaus auch in der Ausgabe 2/23 des Zahnarztin
Tirol sowie in der Ausgabe 2/23 der Osterreichi-
schen Zahnérztezeitung. Auch wenn man Gber
die Printausgaben nicht mehr verfiigen sollte,
so kann man diese im Internet auf den Websites

der Tiroler Zahnarztekammer sowie der Oster-
reichischen Zahnarztekammer herunterladen.
Hervorzuheben ist hier vor allem der Artikel der
ehemaligen OZAK-Vizeprésidentin Dr. Bettina
Schreder in der OZZ 2/23. Aus diesem haben
wir auch die angehdngte Tabelle entnommen.
Damit man als Zahnarzt Gberhaupt als Lehr-
berechtigter tatig werden kann, ist es zunachst
einmal erforderlich, dass die Ordination als Lehr-
betrieb anerkannt wird. Einerseits wird hier tiber-
priift, ob die Ordination von ihrer Beschaffen-
heit dazu geeignet ist, andererseits muss aber
auch eine zur Lehrlingsausbildung berechtigte
Person in der Ordination tétig sein. Hierzu ist die
Absolvierung eines Ausbildertrainings mit 40
Kurseinheiten, das sich auf eine gesamte Woche
erstreckt und 625 Euro kostet, sowie der erfolg-
reiche Abschluss der Ausbilderpriifung oder
einer gleichwertige Ersatzpriifung erforderlich.
Neben den reinen Kurskosten gilt es aber auch
zu bedenken, dass es durch den Kursbesuch

unter der Woche entweder zum kompletten
Einkommensausfall oder beiVertretung zumin-
dest zu einer starken Einkommensminderung
kommen wird.

Wéhrend bei der Ausbildung der zahnarztlichen
Assistenzim Rahmen eines Angestelltenverhdlt-
nisses und auf Basis der ZAss-Ausbildungsver-
ordnung der theoretische Unterricht am AZW
mit 600 Stunden mit primér berufs- und fach-
spezifischen Unterrichtsthemen das Auslangen
findet, mussen Lehrlinge im Laufe ihrer drei-
jahrigen Ausbildung insgesamt 1260 Stunden
theoretischen Unterricht absolvieren, wobei hier
Unterrichtsfacher wie Religion, politische Bil-
dung usw. zu besuchen sind. Einerseits fehlt Ar-
beitskraft wahrend dieser Zeit in der Ordination,
andererseits ist diese Zeit aber auch wie normale
Arbeitszeit zu entlohnen. Die hierdurch entste-
henden Kosten werden nur zum Teil durch die
Basisforderung Lohnkostenersatz abgefangen,
da gerade im letzten Lehrjahr, in dem die Lehr-

3. Tiroler Kongress der
Zahnarztlichen Assistenz
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lingsentschadigung am hochsten ausfallt, diese
Forderung nur flr einen Monat gewdhrt wird.
Sollte der Unterricht wie an der Berufsschule

Baden als Blockunterricht ausgestaltet sein, fehlt
ein Lehrling pro Lehrjahr fur einen durchgehen-
den Zeitraum von zehn Wochen in der Ordina-
tion, wahrend der Unterricht am AZW bei der
Ausbildungim Rahmen einer Anstellung immer
am Mittwoch (1. und 2. Semester) oder Freitag
(3.und 4. Semester) ganztdgig stattfindet. Dies
durfte flr eine leichtere Planbarkeit beim Per-
sonaleinsatz und fir weniger Belastung beim
restlichen Personal sorgen, da die ZAss nicht
flr zehn Wochen am Sttick,ausfallt”

Im Gegensatz zur Ausbildung der zahnarztli-
chen Assistenz im Rahmen eines Anstellungs-
verhdltnisses, bei dem der blo3e Abschluss eines
Dienstvertrags ausreichend ist, ist die Begriin-
dung eines Lehrverhéltnisses etwas formaler
ausgestaltet. So ist der Lehrvertrag spatestens
drei Wochen nach Lehrantritt zur Protokollierung
bei der Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer
anzumelden. Ebenfalls hat binnen der ersten
zwei Wochen ab Beginn des Lehrverhaltnisses
eine Anmeldung bei der Berufsschule zu erfol-
gen.Wahrend bei Angestellten der erste Monat
als Probemonat mit jederzeitiger Auflosungs-
maoglichkeit durch eine der beiden Vertragssei-
ten normiert ist, erstreckt sich dieser Zeitraum
bei Lehrlingen auf drei Monate. Dies durfte pri-
mar dem Umstand geschuldet sein, dass Lehr-

linge einen hohen Bestandschutz genielSen.
Bei einem Angestellten kann der Arbeitgeber
das Dienstverhaltnis hingegen jederzeit unter
bloRer Einhaltung der Kiindigungsfrist und des
nachstmaglichen Kiindigungstermins einseitig
beenden, ohne dass es hierzu in der Regel eines
besonderen Grundes bedarf. Ein solcher ist bei
Angestellten nur dann notwendig, wenn diese
aufgrund einer personlichen Eigenschaft einen
besonderen Kundigungsschutz geniel3en, wie
etwa schwangere Dienstnehmerinnen.

Beim Lehrling leitet sich der Bestandschutz di-
rekt aus seiner Stellung als Lehrling nach dem
Berufsausbildungsgesetz (BAG) ab, ohne dass
es besonderer personlicher Eigenschaften wie
z.B. einer Schwangerschaft bedarf. Kommen
diese personlichen Eigenschaften hinzu, be-
griindet dies zuséatzlich einen besonderen Kiin-
digungsschutz nach dem Mutterschutzgesetz,
Behinderteneinstellungsgesetz usw. Liegt kein
Entlassungsgrund vor und will sich der Arbeit-
geber von seinem Lehrling mittels einseitiger
Erklarung trennen, so kann diese au3erordent-
liche Aufloésung nur zum Ende des ersten und
zweiten Lehrjahres unter Einhaltung von stren-
gen Fristen und einem mehrstufigen Verfahren
erfolgen. So muss dem Lehrling mindestens
drei Monate vor dem beabsichtigten Auflo-
sungstermin eine entsprechende schriftliche
Erkldrung Uber die beabsichtigte aullerordent-
liche Auflésung und die geplante Aufnahme
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eines Mediationsverfahrens zugegangen sein.
Der Lehrlingsstelle ist diese schriftliche Erkla-
rung ebenfalls unverziglich zu Gbermitteln.
Von der Durchfiihrung eines Mediationsver-
fahrens kann nur dann abgesehen werden,
wenn der Lehrling dieses ablehnt und diese
Ablehnung nicht binnen 14 Tagen schriftlich
widerrufen hat. Ansonsten ist dem Lehrling
vom Arbeitgeber ein in der Liste der Media-
toren eingetragener Mediator vorzuschlagen.
Lehnt der Lehrling diesen Mediator ab, so hat
der Arbeitgeber zwei weitere Mediatoren aus
der Liste vorzuschlagen, wobei dem Lehrling
hier das Wahlrecht zukommt. Wéhlt der Lehr-
ling keinen der beiden Alternativvorschldage
aus, so ist der zuerst genannte Mediator mit
der Durchfiihrung eines Mediationsverfahrens
zu beauftragen. Die Kosten des Mediationsver-
fahrenstragtin jedem Fall der Arbeitgeber. Wie
man sieht, ist eine einseitige Auflésung mit gro-
Ren Hirden fir den Arbeitgeber verbunden.
NatUrlich ist bei beiden Ausbildungsmodellen
jederzeit auch eine einvernehmliche Auflésung
des Lehrverhdltnisses bzw. des Anstellungs-
verhdltnisses maglich. Hierzu ist in der Regel
jedoch nicht nur die Zustimmung des Lehr-
lings bzw. der Angestellten einzuholen, denn
die meisten Zahnarztassistenzen in Ausbildung
sind noch nicht volljahrig, sodass — wie beim
Abschluss des Lehr- bzw. Dienstvertrags auch
— zumindest eine obsorgeberechtigte  »
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Thema

Person (,Erziehungsberechtigte”, in der Regel
die Eltern) der einvernehmlichen Auflésung
zustimmen mussen.

Noch zu erwdhnen ist die Behaltezeit bei Lehr-
lingen. Dies bedeutet, dass der Arbeitgeber den
Lehrling nach Ende der Lehrzeit noch fir drei
Monate weiterhin beschaftigen muss. Dieser Be-
haltezeitraum halbiert sich auf die Halfte, wenn

der Lehrling mehr als die Hélfte der Gesamtlehr-
zeit zuvor bei (einem) anderen Arbeitgeber(n)
absolviert hat. Hinsichtlich der Entlohnung un-
terscheiden sich zahnérztliche Assistenzkrifte
in Ausbildung und Lehrlinge der zahnarztlichen
Fachassistenz nicht. Da es fur zweitere keinen
eigenen Kollektivvertrag gibt, ist die Lehrlings-
entschadigung per Einzelvertrag zu vereinbaren.

Hier ist jedoch § 17 Abs. 2 BAG zu beachten,
weshalb einem Lehrling mindestens der Kollek-
tivvertragslohn fiir zahnarztliche Assistenzen in
Ausbildung als Lehrlingsentschadigung zusteht.
Schlussendlich entscheiden Sie selbst, welche
Form der Ausbildung Ihnen attraktiver erscheint.

OMR DDr. Paul Hougnon

BERUFSBILD AUSBILDUNG ZUR ZAHNARZTLICHEN ASSISTENZ

AUSBILDUNGSFORM

VORAUSSETZUNGEN FUR
DEN/DIE DIENSTGEBER:IN

AUSBILDUNGSDAUER

SCHULE

THEORIEUNTERRICHT
UNTERRICHTSFACHER

PRAKTISCHE AUSBILDUNG

THEORETISCHE
AUSBILDUNG

ABSCHLUSSPRUFUNG

KOLLEKTIVVERTRAG

BERUFSAUSSICHTEN

AUSBILDUNGSSTATTEN
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Angestelltenverhdltnis mit Dienstvertrag (unterliegt dem
Angestelltengesetz)

Vorliegen eines Dienstverhaltnisses einschlieBlich Einver-
standniserklarung des/der Dienstgebers/-in fiir die Aufnah-
me in den Lehrgang

keine

Duale Ausbildung tiber 3 Jahre

mind. 3.000 Stunden Praxis in der Ordination mind. 600
Stunden Theorie

Lehrgénge der jeweiligen Aus- und Fortbildungsinstitute
der Landeszahnarztekammern

Instrumenten-, Gerate- u. Materialienkunde; Einfiihrung in
das Gesundheitsrecht, Grundztige des Arbeits und Sozial-
rechts; Physik, Biochemie; Kieferorthopadie; Schriftverkehr
und Praxisorga- nisation; Pharmakologie; Pathologie des
stoma- tognathen Systems; Rontgen und Strahlenschutz;
Berufskunde und Berufsethik; Allgemeine und zahnspezifi-
sche Anatomie, Histologie und Phy- siologie; Konservierende
Zahnheilkunde; Zahn- arztliche Prothetik; Hygiene, Mikrobio-
logie und Umweltschutz; Parodontologie und Prophylaxe;
Erste Hilfe und Arbeitsschutz; Zahnérztliche Chi- rurgie;
Angewandte Psychologie und Kommuni- kation; Rechnungs-
wesen; Abrechnung mit der Sozialversicherung

Mindestdauer 3 Jahre Mindestumfang 3.000 Stunden It.
Dokumentation

mind. 2 - 2,5 Jahre
im Umfang von 600 Stunden

ZAss-Lehrgange werden in allen Bundeslandern angeboten

Kommissionelle Abschlussprifung zur

Zahnarztlichen Assistenz

Abschluss der Schulpflicht (9 Schuljahre)

aufrechtes Lehrverhaltnis

Antrag auf Feststellung (Feststellungsantrag) der Eignung
zur Lehrlingsausbildung bei der WKO stellen

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Lehrlingsstelle
der WKO in hrem Bundesland

Duale Ausbildung tiber 3 Jahre Praxis in der Lehrordination

1.260 Unterrichtsstunden - Theorie

Berufsschule - Lehrlingsausbildung tber die Wirtschafts-
kammer Osterreich

Religion; Politische Bildung; Deutsch und Kom- munikation;
Berufsbezogene Fremdsprache; An- gewandte Wirtschafts-
lehre; Fachkunde; Anatomie und Physiologie; Zahnbehand-
lung und Prothetik; Ordinationsverwaltungspraktikum;
Fachpraktikum

Mindestdauer 3 Jahre Anrechnungen aus Lehrberufen
Zahntechn. FachA,

Zahntechnik u. Biirokaufmann/-frau bis zu einem Jahr
moglich!

Keine Verkiirzung der Lehrzeit auf 18 Monate!

3 Jahre
im Umfang von 1.260 Stunden

osterreichweit 2 Berufsschulen: 1120 Wien und Baden bei
Wien (mit Blockunterricht)

Lehrabschlusspriifung zur
Zahnérztlichen Assistenz

(Die Bezeichnung,“Zahnarztliche Fachassistenz’, ist die
Ausbildungs-, aber nicht die Berufsbezeichnung!)

weitere Regelungen fiir Angestellte und Auszubildende von Zahnarzt:innen u. a. zur Ausbildung unter § 8

Zulassung zur a. 0. Lehrabschlusspriifung

Weiterbildung zur Prophylaxe-Assistent:in

in allen Bundeslandern tiber die Landeszahnarztekammern

Berufsschule fiir Lebensmittel,
Touristik und Zahntechnik, 1120 Wien

Landesberufsschule Baden/Wien, 2500 Baden

Beide Ausbildungen enden erst, wenn sowohl die vorgeschriebene praktische
wie auch die theoretische Ausbildung ERFOLGREICH abgeschlossen wurden.



bezahlte Anzeige

METASYS - proftect what you need

Ihr lokaler Partner fiir Zahnarztpraxen

as Unternehmen METASYS setzt

seit drei Jahrzehnten auf Inno-

vation und Umweltschutz und
bietet eine breite Palette hochwertiger L6-
sungen fur moderne Zahnarztpraxen an.
Von Amalgamabscheidern bis zu effizienten
Absaugsystemen fiir Trocken- und Nass-
anwendungen bietet METASYS Ldsungen,
die auf maximale Leistungsfahigkeit und
Zuverldssigkeit ausgelegt sind.
Fir eine automatisierte Hygiene gibt es Ge-
rate zur effektiven Wasserentkeimung und
Biofilm-Entfernung, die hdchste Standards
in Bezug auf Sauberkeit und Sicherheit set-

maoglichen die Entkeimung des Brauchwas-
sers, sowie der wasserfiihrenden Leitungen
und schitzen vor Verkalkungen.
Entdecken Sie auSerdem die umfassende
Produktlinie GREEN&CLEAN fur Desinfek-
tion und Hygiene im gesamten Dental-
bereich, die gezielt entwickelt wurde, um
hdchste Standards in Sachen Sauberkeit
und Desinfektion zu erfiillen, einschlieflich
Hande- und Instrumentendesinfektion so-
wie alkoholischer und nicht-alkoholischer
Flachendesinfektion.

Mit einem weltweiten Netzwerk von Sam-
melstellen umfassen die Dienstleistungen

abfallen gemal allen gesetzlichen Vorga-
ben. Diese Abfélle werden fachgerecht
in einer speziellen Aufbereitungsanlage
des Unternehmens verwertet, wodurch
Zahnarztpraxen eine unkomplizierte Ent-
sorgung gewahrleistet ist.

Durch einen ganzheitlichen Ansatz un-
terstltzt METASYS Zahndrzte dabei, eine
gesunde und sichere Umgebung fur ihre
Patienten und Personal zu schaffen. Als
starker regionaler Partner bietet METASYS
mafgeschneiderte Lésungen, um lhre Pra-
xis effizient und sicher zu betreiben, und
versteht dabei Ihre individuellen Bedurf-

zen. Die Wasserentkeimungssysteme er- auch die sichere Entsorgung von Dental- nisse. bezahlte Anzeige

DE:! TION

1ENE

lhr lokaler Hersteller!

METASYS

UNSERE LOSUNG:

DIE GREEN&CLEAN - PRODUKTREIHE

Die METASYS GREEN&CLEAN Produktreihe bietet eine umfassende Losung
fir die optimale Hygiene in Zahnarztpraxen. Sie legt besonderen Wert auf die
Sicherheit der Patienten und die Professionalitét der Praxis.

Die folgenden Produkte lassen sich miihelos in den
Praxisalltag integrieren und unterstiitzen bei
der Einhaltung von Hygienevorschriften.

Vollviruzide Hande-Desinfektionsmittel
> Instrumentenreinigung und -sterilisation
> Alkoholische und nicht-alkoholische

Flachendesinfektion
> Biofilm-Entfernung
> Reinigungs- und Desinfektionsmittel flr

Saugsysteme und Amalgamabscheider

O METASYS

protect what you need

T+43512 205420 | info@metasys.com | metasys.com
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Aktuelles

Besprechung zum Thema

~Mundhygiene als Kassenleistung
far Patienten mit Behinderung™:

Prasident OMR DDr.

Paul Hougnon und
Landesfinanzreferentir
Dr. Sonja Aebe
anlisslich des Euregi
Treffens in Trient.

FOTO: MAG. PHILIPP LANNER

Besprechung zum Thema,Mundhygiene als Kassenleistung fiir Patienten mit
Behinderung”: Mag. Christian Putschner von der OGK, Landesritin MMag.a Dr.in
Cornelia Hagele, Marianne Hengl vom Verein RollOn, Mag. Ulrike Pizzignacco-
Widerhofer von der Lebenshilfe Tirol, Prasident OMR DDr. Paul Hougnon (v.l.n.r.).

#glaubandich

J ?

Buchvorstellung im
Rahmen des Euregio
Treffens zum Thema

,Grenziiberschreitende
Zusammenarbeit im
Gesundheitsbereich: Der
Brennerraum”: Raffaella
Coletti, Stefan Graziadei,
Sara Parolari (v.l.n.r.).
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FOTO: DR.JULIA BURGER

Buchvors’rellurj_lqa

s Sparkasse-Seminar
FIARRDS

als Vizeprasidentin MR Dr. Ingrid

Mag. Thomas Spielmann,
Schilcher, Prasident OMR DDr. Paul

Hougnon beim Sparkasse-Seminar
fiir Arzte und Zahnérzte (v.l.n.r.).

-

ZTEKAMMERTIROL

FOTO: LANDESZA

FOTO: OMR DDR. PAUL HOUGNON



Zahnarzilicher
Notidienst

vom 1.4.2024 bis 30.6.2024 | jeweils 09:00-11:00 Uhr

N

Bezirk (cTEETIGET Strae
01.04.2024 01.04.2024 Dr. THOMAS Gregor BruggfeldstraBe 31 6500 Landeck 05442 /63074
06.04.2024 07.04.2024 Dr. Tulvan Tibor Stuben 45/1.0G 6542 Pfunds 0680 / 2466899
13.04.2024 14.04.2024 DDr. Weinseisen Angelika Dorf 12a 6571 Strengen 05447 /51010
20.04.2024 21.04.2024 MR Dr. Poll Reinhard Dorfstralle 44 6433 Otz 05252/6192
27.04.2024 28.04.2024 Dr. Zsifkovits Rudolf HauptstraBe 14 6464 Tarrenz 05412 /64738
01.05.2024 01.05.2024 Dr. Antretter Karin Kirchgasse 1 6522 Prutz 05472 /2377
04.05.2024 05.05.2024 DDr. Csobod Judith HauptstraBe 51 6531 Ried im Oberinntal 05472 /21255
09.05.2024 10.05.2024 Dipl.-Stom. Genzen Katrin Spenglergasse 4 6500 Landeck 05442 / 65286
11.05.2024 12.05.2024 Dr. Graf Philip Sirapuit 23 6460 Imst 05412/61629
Imst+Landeck

18.05.2024 19.05.2024 Zahnarzt Hahn Holger BruggfeldstraBe 31 6500 Landeck 05442 /63074
20.05.2024 20.05.2024 Dr. Heger Maurice Bahnhofplatz 1 6430 Otztal-Bahnhof 05266 /87142
25.05.2024 26.05.2024 DDr. Heger Szilvia Kreuzstralle 17 6425 Haiming 05266 / 88414
30.05.2024 31.05.2024 DDr. Hell Christine BundesstraBBe 185a 6414 Obermieming 05264 /5752
01.06.2024 02.06.2024 Dr. Hrytsenko Viktoriya Gemeindestrale 1/2.Stock/Top 4 6450 Solden 05254 /2172
08.06.2024 09.06.2024 Doctor-Medic lacob Bogdan-Gabiriel Dorfstralle 36 6471 Arzl im Pitztal 05412 /63557
15.06.2024 16.06.2024 Dr. Jehle Thomas Graf 150 6500 Grins 05442 /61952
22.06.2024 23.06.2024 DDr. Knierzinger Elisabeth HauptstraBe 53 6511 Zams 05442 /20990
29.06.2024 30.06.2024 Dr. Kurtalic Mirza Bahnhofstra3e 10 6424 Silz 0676 /5913291
01.04.2024 01.04.2024 DDr. Kranewitter Robert Kalvarienbergstraf3e 11 6170 Zirl 05238/52658
06.04.2024 07.04.2024 Dr. Kraus Gabriela Bruder Willram-Strafe 1 6067 Absam 05223 /54166
13.04.2024 14.04.2024 DDr. Lechner Christian Peter-Siegmair-Straf3e 3 6176 Vols 0512/303765
20.04.2024 21.04.2024 Dr. Matkulcik Miklos Eduard-Wallnofer-Platz 1 6410 Telfs 05262 /62955
27.04.2024 28.04.2024 Dr. Lintner Kurt Zirmweg 84 b 6150 Steinach am Brenner 05272 /2277
01.05.2024 01.05.2024 Dr. Minatti Gerhard Josef-Schopf-Stralle 7 6410 Telfs 05262 /62212




25.05.2024 26.05.2024 Zahnarzt Koban Cajetan Andra IdI-Strae 1 9990 NuBdorf-Debant 04852 /62733
30.05.2024 31.05.2024 Dr. Korber Patrick Tiroler Stral3e 3 9991 Délsach 04852 / 64959
01.06.2024 02.06.2024 Zahnarzt Meuschke Jorg Stdtiroler Platz 2 9900 Lienz 04852 /62822
08.06.2024 09.06.2024 DDr. Moser Maria Abfaltern 143 9913 Abfaltersbach 04846 / 53068
15.06.2024 16.06.2024 Zahnarztin Schaffer Constance HNr. 122 9913 Abfaltersbach 04846/ 53357
22.06.2024 23.06.2024 Dr. Rumpler Josef Schweizergasse 26 a 9900 Lienz 04852 /72200
29.06.2024 30.06.2024 Dr. Ruckhofer Elisabeth Alleestral8e 29a 9900 Lienz 04852 /63436
30.03.2024 01.04.2024 Dr. Nahler-Kieltrunk Martina Lindenstrae 35/4 6600 Reutte 05672 /63686
13.04.2024 14.04.2024 Dr. Nahler-Kieltrunk Martina LindenstraBe 35/4 6600 Reutte 05672 / 63686
20.04.2024 21.04.2024 Dr. Glatthor Johannes Matthias Markus Kirchplatz 28 6632 Ehrwald 05673 /21960
Reutte 27.04.2024 28.04.2024 OGK Mein Zahngesundheitszentrum Reutte Dr. Machenschalk-StraBe 1 6600 Reutte 050766 /183241
04.05.2024 05.05.2024 Dr. Scheidle Dietmar LindenstraBe 25 6600 Reutte 05672 / 64004
18.05.2024 20.05.2024 OGK Mein Zahngesundheitszentrum Reutte Dr. Machenschalk-StraBBe 1 6600 Reutte 050766 / 183241
25.05.2024 26.05.2024 Dr. Lindner Jolanta Hof 11 6675 Tannheim 05675 /43353
01.04.2024 01.04.2024 Dr. Klammer Sandra Innsbrucker Straf3e 15 6130 Schwaz 05242/21015
06.04.2024 07.04.2024 Dr. Kouhzad Arash Dorf 17 6134 Vomp 05242 /63511
13.04.2024 14.04.2024 DDr. Leitner Benedikt Innsbrucker Straf3e 15 6130 Schwaz 05242 / 24200
20.04.2024 21.04.2024 Dr. Krejci Florian Dorfstrale 146 6212 Maurach 05243 /5006
27.04.2024 28.04.2024 Dr. Lerch Niko Innsbrucker Strale 15 6130 Schwaz 05242 /24200
01.05.2024 01.05.2024 Dr. Matt Stefanie HuberstraBe 33 6200 Jenbach 05244 /63450
04.05.2024 05.05.2024 Dr. Meissner Michael Anton-Ofner-Strae 29 6130 Schwaz 05242 /65565
09.05.2024 10.05.2024 Zahnarzt Seifert Reinhard BahnhofstraBe 18 6116 Weer 05224 /67235
11.05.2024 12.05.2024 Dr. Reitmeir Maximilian HauptstraBe 450 6290 Mayrhofen 05285 /63886
Schwaz 18.05.2024 19.05.2024 DDr. Sigwart Ernst Innsbrucker Stral3e 7 6130 Schwaz 05242 / 66866

20.05.2024 20.05.2024 Dr. Sixt Wilhelm Unterau 7a 6280 Zell am Ziller 05282/2174
25.05.2024 26.05.2024 Dr.Telsnig-Jager Anna Koflerweg 7a 6275 Stumm 05283 /28874
30.05.2024 31.05.2024 DDr. Altrichter Robert Ramsau 160 6284 Ramsau im Zillertal 05282 /4090
01.06.2024 02.06.2024 DDr. Gartner Martin Schalserstrale 7 a 6200 Jenbach 05244 / 64676
08.06.2024 09.06.2024 Dr. Kastan Christina HuberstraB3e 33 6200 Jenbach 05244 / 63450
15.06.2024 16.06.2024 Dr. Klammer Sandra Innsbrucker Straf3e 15 6130 Schwaz 05242/21015
22.06.2024 23.06.2024 Dr. Kouhzad Arash Dorf 17 6134 Vomp 05242 /63511
29.06.2024 30.06.2024 Dr. Krejci Florian DorfstraBBe 146 6212 Maurach 05243 /5006

LANDES

ZAHNARZTE

KAMMER

TIROL

Notdienste 2. Quartal 2024, Stand 20.3.2024, Anderungen vorbehalten




Zahnarz

tlicher Notdienst
vom 1.4.2024 bis 30.6.2024 | jeweils 09:00-11:00 Uhr

01.04.2024 01.04.2024 Dr. Skwara Sebastian Oberndorferstral3e 44 6322 Kirchbichl 05332/88678
06.04.2024 07.04.2024 Dr. Sprinzl-Glocklhofer Gudrun Wildschoénauerstral3e, Niederau 215 6314 Wildschoénau 05339/20088
13.04.2024 14.04.2024 DDr. Stadlmann Josef Kaiserbergstrae 33/II 6330 Kufstein 05372/62132
20.04.2024 21.04.2024 DDr. Kropfl Helmut Dechant-Wieshofer-Stral3e 6 6380 Sankt Johann in Tirol 05352 /63840
27.04.2024 28.04.2024 Zahnérztin Winhart Ester Josef-Lengauer-Stral3e 9 6341 Ebbs 05373 /43502
01.05.2024 01.05.2024 DDr. Kropfl Helmut Dechant-Wieshofer-Stra3e 6 6380 Sankt Johann in Tirol 05352 /63840
04.05.2024 05.05.2024 Dr. Astl Juan Carlos Christian Plattner-Stral3e 4 6300 Worgl 05332/23650
09.05.2024 10.05.2024 Dr. Braunsberg Christiane Brixentaler Stral3e 1 6364 Brixen im Thale 05334 /30740
11.05.2024 12.05.2024 Dr. Eichelbaum Johannes Dorf 11 6345 Kossen 05375 /29424
Kitzbiihel+Kufstein
18.05.2024 19.05.2024 Dr. Briickner Burkard Sonnweg 1 6336 Langkampfen 05332/88168
20.05.2024 20.05.2024 Dr. Fasel Christoph Inngasse 52/2 6240 Rattenberg 05337 /62382
25.05.2024 26.05.2024 Dr. Endstrasser Eugen Dorfstra3e 43 6363 Westendorf 05334 /30032
30.05.2024 31.05.2024 DDr. Frischmann Peter Clemens-Payr-Stra3e 7 6300 Worgl 05332/72619
01.06.2024 02.06.2024 Dr. Gebhardt Joachim Rosenegg 50 6391 Fieberbrunn 05354 /527700
08.06.2024 09.06.2024 Dr. Grébner Martin Franz-Erler-Straf3e 9 6370 Kitzbihel 05356 / 74847
15.06.2024 16.06.2024 DDr. Golestani Anna MaximilianstraBe 17 6330 Kufstein 05372 /62206
22.06.2024 23.06.2024 Dr. Gundolf Irene Lindenfeld 628 6232 Munster 05337 /55055
29.06.2024 30.06.2024 Dr. Kalhori Kimia Pillerseestrale 3a 6384 Waidring 05353/52310
01.04.2024 01.04.2024 Dr. Ruckhofer Elisabeth Alleestral3e 29a 9900 Lienz 04852 /63436
06.04.2024 07.04.2024 Dr. Rumpler Josef Schweizergasse 26 a 9900 Lienz 04852 /72200
13.04.2024 14.04.2024 Zahnarztin Schaffer Constance HNr. 122 9913 Abfaltersbach 04846 / 53357
20.04.2024 21.04.2024 Dr. Thonhauser Claudia Muchargasse 15 9900 Lienz 04852 /73535
27.04.2024 28.04.2024 DDr. Troyer Isabella Eduard-Wallnofer-StraBe 3 9971 Matrei in Osttirol 04875 /20000
01.05.2024 01.05.2024 Dr. Troyer Johann Tiroler StraB3e 30/2 9900 Lienz 04852 /65524
04.05.2024 05.05.2024 Mag. Voynova Yoanna HNr. 8 9920 Sillian 04842 /51481
09.05.2024 10.05.2024 DDr. Wieser Carola Marcherstra3e 3 9900 Lienz 04852 /73400
. 11.05.2024 12.05.2024 Dr. Wohlgenannt Gunhild Muchargasse 19 9900 Lienz 04852 /63630
Lienz 18.05.2024 19.05.2024 Dr. Girstmair Agnes Tauerntalstralle 12 9971 Matrei in Osttirol 04875 /5222
20.05.2024 20.05.2024 Dr. Klaunzer Florian Amlacher StraBBe 2 9900 Lienz 04852 / 62466




04.05.2024 05.05.2024 Dr. Mravlag Rainer MedrazerstraBe 5 6166 Fulpmes 05225/62238
09.05.2024 10.05.2024 noch offen
11.05.2024 12.05.2024 Dr. Kraus Gabriela Bruder Willram-StraBe 1 6067 Absam 05223 /54166
Innsbruck-Land
18.05.2024 19.05.2024 Dr. Kirchler Sandra Dr.-Felix-Bunzl-Stra3e 1/1 6112 Wattens 05224 /52926
20.05.2024 20.05.2024 DDr. Pohl Michael Birkengasse 4 6063 Rum 0512/267070
25.05.2024 26.05.2024 Dr. Penz Dietmar Fuxmagengasse 16 6060 Hall in Tirol 05223 /45707
30.05.2024 31.05.2024 DDr. Preindl Hannes KirchstraBBe 4 6068 Mils 05223 /43389
01.06.2024 02.06.2024 Zahnarztin Riede Ulrike Richtergasse 2b 6094 Axams 05234 /67351
08.06.2024 09.06.2024 Dr. Schaber Bruno Brennerstral3e 83 6150 Steinach am Brenner 05272 /2341
15.06.2024 16.06.2024 DDr. Schonitzer Markus Dorfstrale 154 6072 Lans 0512 /377476
22.06.2024 23.06.2024 Dr. Stroisch Arndt Frieder Innsbrucker StraBBe 525 6100 Seefeld in Tirol 05212/20121
29.06.2024 30.06.2024 Dr. Tursky Annika DorfstraBBe 17 6175 Kematen in Tirol 05232 /2265
01.04.2024 01.04.2024 DDr. Weger Marcellus Rathausgalerien / AnichstraBe 8/4 6020 Innsbruck 0512/571988
06.04.2024 07.04.2024 MR Dr. Weigerstorfer Otto Innrain 11A/Top B1 6020 Innsbruck 0512 /565100
13.04.2024 14.04.2024 Dr. Widmann Franziska LeopoldstraBRe 50 6020 Innsbruck 0512 /586655
20.04.2024 21.04.2024 DDr. Wiesner Glinter Claudiastrafle 9 6020 Innsbruck 0512 /572895
27.04.2024 28.04.2024 Dr. Zargar-Schaber Pendar Innrain/ Medicent 143 6020 Innsbruck 0512/90104040
01.05.2024 01.05.2024 Dr. Aichholzer Christoph Schneeburggasse 39 6020 Innsbruck 0512 /275877
04.05.2024 05.05.2024 Dr. Altmann Camilla Maria-Theresien-Stra3e 23/IIl. 6020 Innsbruck 0512 /583483
09.05.2024 10.05.2024 Dr. Azizi-Cosgun Sabrina Michael-Gaismair-Stral3e 7/ 6020 Innsbruck 0512 /586250
11.05.2024 12.05.2024 Dr. Bracco Stefan Schitzenstralle 46¢ 6020 Innsbruck 0512 /204820
Innsbruck-Stadt
18.05.2024 19.05.2024 Dr. Braunisch Till Dr.-Ferdinand-Kogler-Stra3e 30 6020 Innsbruck 0512 /393340
20.05.2024 20.05.2024 Dr. Ehrmann Helmut BurgerstraRe 12/3.5t. 6020 Innsbruck 0512/572600
25.05.2024 26.05.2024 Dr. Fischer Bastian Maria-Theresien-Straf3e 38 6020 Innsbruck 0512 /589900
30.05.2024 31.05.2024 Dr. Fischer Zsolt Maria-Theresien-Stral3e 23/4 6020 Innsbruck 0512/57232510
01.06.2024 02.06.2024 Dr. Gabauer-Fidalgo Michael Innrain 14 6020 Innsbruck 0512 /563366
08.06.2024 09.06.2024 Dr. Gasser Georg Kaiserjagerstrale 4a 6020 Innsbruck 0512/319783
15.06.2024 16.06.2024 Dr. Gréger Joscha Oswald-Redlich-StralRe 6 6020 Innsbruck 0512/344177
22.06.2024 23.06.2024 Dr. Haller Sven-Andreas HunoldstraBe 12 Nord 6020 Innsbruck 0512/ 343505
29.06.2024 30.06.2024 Dr. Hassl-Sevignani Astrid InnstraBe 7 6020 Innsbruck 0512 /288918

LANDES

ZAHNARZTE

KAMMER

TIROL

Notdienste 2. Quartal 2024, Stand 20.3.2024, Anderungen vorbehalten




Nachruf

Nachruf
Hansjorg Fussinger

Fir grof3e Bestlrzung hat bei uns die Nachricht von
Hansjorg Fussingers Tod gesorgt. Hansjorg erfreute sich
ob seinergroBen Fachkenntnisse und stets freundlichen
sowie positiven Art wohl nicht nur in der Kammer, son-
dern auch innerhalb der Kollegschaft gro3er Beliebtheit.
Neben seinerTatigkeit als CEO der Zahnarztesoftwarefir-
ma Softdent hielt er unter anderem unzahlige Vortrage
bei Fortbildungsveranstaltungen der Tiroler Zahnarzte-
kammer. Sein wahrer Schatz war aber nicht sein erfolg-
reiches Unternehmen sondern seine geliebte Familie. t
Er hinterldsst drei Kinder und seine Ehefrau, denen wir Hansjorg Fiissinger

unser tiefstes Bedauern ausdriicken wollen.

Lieber Hansjorg, ruhe in Frieden!
Wir werden dein Andenken stets in Ehren halten!

Versichern beruhigt

Die Herausforderung besteht darin,
mehr als nur eine Versicherung anzubieten -
eine Gesamtldsung

HOFER & PARTNER®

GesmbH. Versicherungsbiiro

e e o gstene oo DérrstraBe 85 A-6020 Innsbruck Tel. 0512-263926

M office@hofer-partnerat www.hofer-partner.at

Gemeinsam fiir lhre Sicherheit.
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Stellenausschreibungen

Ausschreibung von freien
Kassenzahnarztstellen fur Zahnarzte

GemdB den Bestimmungen des Gesamtvertrages werden im Einvernehmen mit der Osterreichischen
Gesundheitskasse (OGK) und der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau (BVAEB)

nachstehende Vertragszahnarztstellen ausgeschrieben

FACHARZTE FUR ZAHN-, MUND- UND KIEFERHEILKUNDE BZW. ZAHNARZTE

6 Stellen fiir Innsbruck zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)
2 Stellen fiir Wattens zum 1.7.2024 (OGK)

1 Stelle fiir Volders zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Neustift zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Fulpmes zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Kirchberg zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Kirchberg oder Reith zum 1.7.2024
(OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir St. Johann i.T. zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)
1 Stelle fiir St. Johann i.T. zum 1.7.2024 (OGK)

1 Stelle fiir Fieberbrunn zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)
3 Stellen fiir Kitzbiihel zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)
1 Stelle fiir Kirchdorf zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Waidring zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Westendorf zum 1.7.2024 (OGK)

4 Stellen fiir Kufstein zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

2 Stellen fiir Worgl zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Worgl zum 1.7.2024 (OGK)

1 Stelle fiir Kramsach zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Thiersee zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Angerberg zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)
1 Stelle fiir Ellmau zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Reith i.A. zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir S6ll zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Langkampfen zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)
1 Stelle fiir Elbigenalp zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)
3 Stellen fiir Reutte zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Ehrwald zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Schwaz zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Fligen zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Achenkirch zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)
2 Stellen fiir Mayrhofen zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)
1 Stelle fiir Kaltenbach oder Aschau zum 1.7.2024
(OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Stumm zum 1.7.2024 (OGK)

1 Stelle fiir Zell a.Z. zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

2 Stellen fiir Jenbach zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

1 Stelle fiir Matrei i.O. zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

Die Berufung als Vertragszahnarzt erfolgt nach Abschluss eines
Einzelvertrages. Die Honorierung des in Vertrag genommenen
Zahnarztes erfolgt nach der Honorarordnung zum Gesamtvertrag.
Bewerber haben ihre Gesuche, belegt mit nachstehend angefthr-
ten Unterlagen, bis spatestens 18. April 2024 an die Landeszahn-

1 Stelle fiir Brixlegg zum 1.7.2024 (OGK+BVAEB)

Zwingende Bewerbungsunterlagen:
a. Schriftliches Ansuchen;

b. Geburtsurkunde;

c. ausfihrlicher Lebenslauf;

d. Nachweis der Staatsbirgerschaft des EWR

e. Nachweis des Abschlusses des Zahnmedizin-
studiums bzw. Medizinstudiums (Promotions-
urkunde);

f. Nachweis derBerechtigung zur selbstandigen
Austibung des zahnérztlichen Berufes in Oster-
reich (zB Facharztdiplom ZMK, zahndrztliches Pri-
fungszeugnis, Approbationsurkunde)

g. schriftliche Erklarung, dass ab dem Zeitpunkt
der Eroffnung der Kassenpraxis keine andere
hauptberufliche Tatigkeit (siehe Abschnitt IV Zif
6 lit f) ausgetbt wird.

Fakultative Bewerbungsunterlagen
(falls fiir die Punkteberechnung
erforderlich):
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a. Geburtsurkunde(n) des(r) Kindes(r) und Nach-
weis der Sorgepflicht (z.B. Familienbei-hilfenbe-
scheinigung, gerichtlicher Unterhaltsbeschluss);
b. Bestdtigung von Zeiten als angestellter Zahn-
arzt nach Erlangung der Berechtigung zur selb-
standigen Berufsaustbung (Eintragung in die
Zahnérzteliste);

c. Bestdtigung der zustdndigen Interessensver-
tretung Uber Zeiten der Niederlassung;

d. Bestatigung der Praxisvertretungen eines Ver-
tragszahnarztes

e. Diplome oder Zertifikate, verliehen oder an-
erkannt von der OAK oder der OZAK;

f. Nachweis des abgeleisteten Prasenz-, Ausbil-
dungs- oder Zivildienstes, Mutterschutzzeiten;

Samtliche Bewerbungen mussen schriftlich
bei der Landeszahnarztekammer fir Tirol ein-
gereicht werden, da nur schriftliche Unterla-
gen bei der Beschlussfassung durch den Lan-

arztekammer fiir Tirol zu senden.

desausschuss berlcksichtigt werden kénnen.
Urkunden sind im Original bzw. beglaubigte
Kopien zu belegen. Werden Angaben nicht
oder nicht ausreichend vor Ablauf der Bewer-
bungsfrist durch entsprechende Dokumente
belegt, finden diese bei der Punkteberech-
nung keine Bericksichtigung. Bei Urkunden,
die nichtin deutscher Sprache verfasst sind, ist
eine beglaubigte Ubersetzung beizuschlieRen.
Zur administrativen Erleichterung wird von
der Landeszahnérztekammer fir Tirol ein Be-
werbungsformular aufgelegt, das inhaltlich
den neuen Reihungsrichtlinien entspricht.
Die Verwendung dieses Formulars bei einer
Bewerbung ist nicht zwingend, wird jedoch
aus Grinden der Vermeidung von Formalfeh-
lern empfohlen.

(Bewerbungsformular als, PDF-Datei” unter
www.zahnaerztekammer.at)



Stellenausschreibungen

Ausschreibung von Kassen-
planstellen fur Kieferorthopadie

Gemdl3 den Bestimmungen des Gesamtvertrages Kieferorthopddie (KFO-GV) vom 16.12.2014 werden im
Einvernehmen mit der Osterreichischen Gesundheitskasse (OGK) sowie der in § 2 Abs. 1 des KFO-GV angefiihrten
bundesweiten Sonderversicherungstrdger folgende kieferorthopddische Kassenplanstellen ausgeschrieben:

VERSORGUNGSREGION TIROL-WEST:
1 Stelle fiir den Bezirk Imst zum 1. Juli 2024

Die Berufung als Vertragskieferorthopade erfolgt nach Abschluss eines Einzelvertrages. Bewerber haben ihre Gesuche, belegt mit nach-
stehend angefiihrten Unterlagen, bis spatestens 19. April 2024 an die Landeszahnarztekammer fiir Tirol zu senden.

Zwingende Bewerbungsunterlagen:
a. Schriftliches Ansuchen;

b. Geburtsurkunde;

c. ausfuhrlicher Lebenslauf;

d. Nachweis der Staatsbiirgerschaft des EWR;
e. Nachweis des Abschlusses des Zahnmedizin-
studiums bzw. Medizinstudiums (Promotions-
urkunde);

f. Nachweis der Berechtigung zur selbstédndigen
Austibung des zahnérztlichen Berufes in Oster-
reich (zB. Facharztdiplom ZMK, zahnérztliches
Prifungszeugnis, Approbationsurkunde);

g. Nachweis einer der Ausbildungsvoraussetzun-
gen gemal3 Abschnitt IV Ziffer 3 lit. a bis lit. g der
Richtlinien fur die Auswahl der § 2-Kieferortho-
paden (zB. Diplom fir Fachzahnarzt fir KFO, ABO-
oder EBO-Befahigungsnachweis, Fortbildungs-
nachweis KFO der OZAK);

h. fr jeden der gemaf Abschnitt IV Ziffer 3 lit.
h der Richtlinien fur die Auswahl der § 2-Kiefer-
orthopaden nachzuweisenden 20 KFO-Félle (20
Multibracket Behandlungsfalle, die in den letzten
3 Jahren abgeschlossen wurden und im Rahmen

der selbststandigen Berufsaustbung personlich
geplant, durchgefihrt und dokumentiert wor-
den sein mussen): Panorama- und Fernréntgen
(Fernréntgen nur vor Beginn der Behandlung),
Gesichtsfotos (en face und Profil), Mundfotos
(frontal, Spiegelaufnahmen des Seitenzahnbe-
reichs rechts und links, Spiegelaufnahmen von
Oberkiefer und Unterkiefer) vor Beginn und nach
Ende der Behandlung, Diagnose;

Anstatt der Mundfotos kénnen auch Anfangs-
und Endmodelle (unbeschadigt, kieferortho-
pa-disch getrimmt, mit Patientennamen und
Erstellungsdatum beschriftet) vorgelegt werden.
Sind die Mundfotos im Einzelfall fur die Beurtei-
lung nach PAR-Index unzureichend, sind auf Ver-
langen der von Landeszahnérztekammer und
Kasse eingerichteten paritatischen Experten-
kommission zusatzlich binnen 7 Tagen auch
Anfangs- und Endmodelle (unbeschadigt, kie-
ferorthopdadisch getrimmt, mit Patientennamen

und Erstellungsdatum beschriftet) vorzulegen;
i) schriftliche Erkldrung, dass ab dem Zeit-
punkt des Beginns der Tatigkeit als Kassenkie-

FOTO: ADOBE STOCK/THITIPHAT

ferorthopade keine andere hauptberufliche
Tatigkeit (siehe Abschnitt IV Ziffer 6 lit. e der
Richtlinien fur die Auswahl der § 2-Kieferortho-
paden) ausgeubt wird;

Fakultative Bewerbungsunterlagen
(falls fiir die Punkteberechnung
erforderlich):

i. Geburtsurkunde(n) des(r) Kindes(r) und Nach-
weis der Sorgepflicht (zB. Familienbeihilfenbe-
scheinigung, gerichtlicher Unterhaltsbeschluss);
j- Bestdtigung der zustandigen Interessensver-
tretung Uber Zeiten der Niederlassung;

k. Bestatigung der Praxisvertretungen eines Ver-
tragskieferorthopaden

I. Nachweis des abgeleisteten Prasenz-, Ausbil-
dungs- oder Zivildienstes, Mutterschutzzeiten
m. Sdmtliche Bewerbungsunterlagen mussen
schriftlich bei der Landeszahnarztekammer fur
Tirol eingereicht werden. Urkunden sind im Ori-
ginal oder beglaubigter Abschrift beizubringen.
Urkunden, die nichtin deutscher Sprache verfasst
sind, ist eine beglaubigte Ubersetzung beizu-
schliefRen. Bei Bewerbungen um mehrere, gleich-
zeitig in den Mitteilungen der Landeszahnarzte-
kammer fUr Tirol ausgeschriebene Stellen hat der
Bewerber verbindlich fir die ausgeschriebenen
Stellen seine Prioritdten anzugeben.

Zur administrativen Erleichterung wird von der
Landeszahnarztekammer fur Tirol ein Bewer-
bungsformular aufgelegt, das inhaltlich den neu-
en der Richtlinienfir die Auswahl der § 2-Kiefer-
orthopdden entspricht. Die Verwendung dieses
Formulars bei einer Bewerbung ist nicht zwin-
gend, wird jedoch aus Griinden derVermeidung
von Formalfehlern empfohlen.
(Bewerbungsformular als, PDF-Datei” unter
www.zahnaerztekammer.at)
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Wohlfahrtsfonds

BeitragsermaBigungen
im Wohlfahrtsfonds

Alle Teilnehmer:innen des Wohlfahrtsfonds haben gemdlf3 den Bestimmungen der Satzung und
Beitragsordnung des Wohlfahrtsfonds der Arztekammer fiir Tirol einen Anspruch auf ErméiBigung der
Wohlfahrtsfondsbeitréige, wenn die Hohe der Beitréige 18 Prozent der jédhrlichen Einnahmen aus drztlicher und/oder
zahndrztlicher Tétigkeit einschlieB8lich der Umsatzanteile an Gruppenpraxen libersteigt (, 18-Prozent-Klausel”).

ie jéhrlichen Einnahmen aus &rztli-
cher Tatigkeit umfassen die Summe
aus den noch nicht um Betriebsaus-
gaben, Sonderausgaben und Werbungskosten
verminderten
a. Bruttoeinnahmen (= Umsatz) aus selbststan-
diger arztlicher Tatigkeit,
b.einem dem Geschéftsanteil an einer Grup-
penpraxis entsprechenden Anteil am Umsatz
(Umsatzanteil) unabhdngig von dessen Aus-
schuttung - und
c.dem monatlichen Bruttogrundgehalt aus
unselbststandiger arztlicher Tatigkeit samt
sonstiger Zulagen (z. B. Lohnausgleichszu-
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lage, Personal- und Verwaltungsdienstzula-
ge), Zuschldgen und drztlichen Honoraren
bzw. Sonderklassegebihren (z. B. Poolgel-
der), aber ohne Zulagen und Zuschldge nach
§ 68 EStG 1988 (= Schmutz-Erschwernis-Ge-
fahrenzulage; Uberstundenzuschlagspauscha-
le) und sonstige Bezlige nach § 67 EStG 1988
(13. u. 14. Monatsbezug - Urlaubsgeld und
Weihnachtsremuneration).

Zusatzlich zu dieser gesetzlich vorgegebenen
Regelung kann der Verwaltungsausschuss als
zustandiges Gremium bei Vorliegen sonstiger
bertcksichtigungswurdiger Umstande auf An-
trag ordentlicher Kammerangehoriger eine Er-

maRigung oder in Hartefallen den Nachlass der
Wohlfahrtsfondsbeitrdge gewdhren. Dazu hat
derVerwaltungsausschuss zuletztim Jahr 2019in
einer Richtlinie diese beriicksichtigungswiirdigen
Umsténde wie folgt beschlossen:

Richtlinie fiir die

ErmaBigung von Beitrdagen

Der Verwaltungsausschuss ist den in§108a
ArzteG festgelegten Grundsatzen verpflich-
tet. Danach ist bei der Beitragseinhebung die
finanzielle Sicherstellung der Leistungen des
Wohlfahrtsfonds unter Berticksichtigung sei-
ner Erfordernisse, seines dauernden Bestands



Wohlfahrtsfonds
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und seiner Leistungsfahigkeit zu gewahrleis-
ten. Die demografische Entwicklung macht die
Bildung wesentlicher Ricklagen fir zukinftige
Leistungen aus dem Wohlfahrtsfonds erforder-
lich. Daher ist das dem Verwaltungsausschuss
in der Satzung eingerdumte Ermessen bei der
Entscheidung Uber Ansuchen um Beitragserma-
Bigungen grundsétzlich nicht zu weitgehend
zu handhaben.

Bei Vorliegen eines bertcksichtigungswiirdi-
gen Umstands kann seitens des Verwaltungs-
ausschusses eine ErmalSigung gewahrt werden.
Von einem derartigen Umstand im Sinne der
Satzung des Wohlfahrtsfonds wird nur bei einem
aullergewodhnlichen Ereignis ausgegangen, wel-
ches die Moglichkeit der Beitragsleistung durch
die Antragstellerinnen ohne wesentliches Ei-
genverschulden schwerwiegend beeintrachtigt.
Ein auergewohnliches Ereignis mit kurz dau-
ernder Wirkung wird ins Verhdltnis zu einem an-
gemessenen Beitragszeitraum gesetzt, etwa zu
einem Beitragshalbjahr.

Hohe Betriebsausgaben nach Eroffnung einer
Praxis (,Anlaufkosten”) treten regelmafig auf.
Sie stellen daher nur bei Vorliegen besonderer
Gruinde ein auBergewohnliches Ereignis dar.

Eine Berlicksichtigung hoher Betriebsausgaben
bei Eréffnung einer Praxis erfolgt jedenfalls da-
durch, dass Uber Antrag fUr das erste Praxis-
jahr bei erstmaliger Eréffnung einer drztlichen
Niederlassung in Tirol hinsichtlich der Beitra-
ge zur Altersversorgung nur die Grundrente,
nicht aber die Erganzungs- und Individualrente
vorgeschrieben wird (= ErmafSigung im ersten
Praxisjahr).

Unglnstige wirtschaftliche Verhaltnisse allein
stellen ohne das Hinzutreten besonderer Griin-
de keine ausreichende Basis fur eine Ermafi-
gung dar. Geringe Einnahmen werden bereits
Uber die sogenannte ,18-Prozent-Klausel” be-
ricksichtigt. Wird zusatzlich ein aulSergewdhn-
liches Ereignis glaubhaft gemacht, soist bei der
Entscheidung darauf zu achten, ob bzw. in wel-
chem Umfang von einem eigenenVerschulden
der Antragsteller:innen auszugehen ist.

Beriicksichtigungen maéglich

Ein bertcksichtigungswurdiger Umstand liegt
auch vor, wenn durch eine Erkrankung von
Wohlfahrtsfondsteilnehmer:innen bzw. von na-
hen Familienangehdrigen die Maglichkeit zur
Beitragsleistung schwerwiegend beeintrdch-
tigt wird. Krankenunterstitzungsleistungen
aus dem Wohlfahrtsfonds und Versicherungs-
bzw. Schadenersatzleistungen Dritter sind in
die Entscheidungsfindung miteinzubeziehen.
Weiters kann eine aulBergewohnliche Belas-
tung durch gesetzliche Sorgepflichten eine
ErméaBigung begriinden. Dazu ist im Einzelfall
auf die Stellung der Wohlfahrtsfondsteilneh-
mer:iinnen als Alleinverdiener:innen, Alleiner-
zieher:innen bzw. auf Anzahl und Alter der
Unterhaltsberechtigten Bedacht zu nehmen.
Auch aullergewohnliche Aus- bzw. Fortbil-
dungskosten kommen in Betracht, wenn diese
fur den beruflichen Werdegang nachvollzieh-
bar begriindet erforderlich erscheinen.

Bei der dem Verwaltungsausschuss zukommen-
den Ermessensentscheidung ist der jeweilige
Lebenssachverhalt zugrunde zu legen. Die Punk-
te der Richtlinie stellen daher keine abschliel3en-
de Aufzéhlung dar. Die Beurteilung von in dieser
Richtlinie nicht erwahnten Fallkonstellationen
wird durch den Verwaltungsausschuss aber
unter analoger Heranziehung der genannten
Entscheidungsmalistébe erfolgen.
Wohlfahrtsfondsteilnehmer:innen haben im
Antrag selbststandig jene bertcksichtigungs-
wirdigen Umstande geltend und wenn mog-
lich Gber Urkunden glaubhaft zu machen, wel-
che das Ansuchen belegbar begriinden sollen.
Rickwirkende ErmaRigungen von Gber einem

Monat sind nur bei rechtfertigender Begriin-
dung maoglich, weshalb der ErméBigungsan-
trag nicht im Vorhinein gestellt wurde.

Fristgerechte Einreichungen
Unabhangig von den Voraussetzungen dieser
ErmalBigungsrichtlinie sind dem:der Wohlfahrts-
fondsteilnehmer:in bei Darlegung der Einnah-
men aus arztlicher Tatigkeit die Beitrdge zum
Wohlfahrtsfonds so zu ermdBigen, dass diese ge-
mal3 gesetzlicher und satzungsgemafer Grundla-
ge 18 Prozent der Einnahmen nicht Ubersteigen.
Hinweis: Eine durch ErméRigung, aus welchem
Grund auch immer, geringere Beitragsleistung
fihrt zu einem entsprechend verminderten
Leistungsanspruch bzw. bei ganzlicher Beitrags-
befreiung zum Entfall eines diesbezlglichen
Leistungsanspruchs der Wohlfahrtsfondsteilneh-
mer:innen und deren Angehdrigen gegenlber
dem Wohlfahrtsfonds. Bitte beachten Sie auch
diefristgerechte Einbringung von ErmaRigungs-
ansuchen z.B. aufgrund verdnderter Sachverhal-
te wie Art der Berufsaustibung oder Anderung
der Einkommenssituation (Teilzeitbeschéftigung,
Mutterschutz, (Véter-)Karenz, Wechsel in die Nie-
derlassung etc.). Die Ermaigung gilt in der Re-
gel fUr langstens eine Jahresperiode, und wird
spatestens nach Ablauf dieses Zeitraums kein
begriindetes Verldngerungsansuchen gestellt,
so wird die Vorschreibung wiederum auf die
nach aktueller Beitragsordnung geltenden fixen
Hochstbeitragssatze umgestellt.

Wohlfahrtsfonds -
Beitragsermagi-
gungen

Achtung Antragsprinzip:

= Antragsstellung an die Abteilung
Wohlfahrtsfonds (Arztekammer)
nicht vergessen

= ErmalSigungsvoraussetzungen
melden (z.B. Teilzeitbeschaftigung;
Mutterschutz, (Vater-)Karenz,
Wechsel in die Niederlassung)

= Prifung der Bemessungsgrundlage
(18-Prozent-Klausel)

= Auskunft durch Mitarbeiter:innen in
der Abteilung Wohlfahrtsfonds:

Fr. Katharina Kroesbacher,

kroesbacher@aektirol.at,

Tel. 0512-52058 DW 127

Hr. Peter Zohrer, zoehrer@aektirol.at,

Tel. 0512-52058 DW 137

Uberblick und Erstinformation auf un-

serer Website: www.aektirol.at
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Standesveranderungen

Stand der gemeldeten Zahnarzte Stichtag 6.3.2024: 533

NIEDERGELASSENE ANGESTELLTE .
_ ZAHNARZTE ZAHNARZTE e e

STICHTAG 5.12.2023 6.3.2024 5.12.2023 6.3.2024 5.12.2023 6.3.2024
IMST 28 27 4 4
INNSBRUCK-LAND 75 75 24 24
INNSBRUCK-STADT 119 121 48 48 29 30
KITZBUHEL 38 37 4 5
KUFSTEIN 59 58 1 1 4 5
LANDECK 17 17 5 6
LIENZ 21 21 0 0
REUTTE 12 12 1 1 1
SCHWAZ 34 34 1 1 6 6
GESAMT 403 402 50 50 77 81
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Standesverdnderungen

Standesanderungen vom 5.12.2023 bis 6.3.2024

Eintragungen in die Zahnarzteliste:

= Dr. med.dent. Arnold Beuchert zum 1.1.2024;

= Dr. med.dent. Aline Ndayisaba zum 15.1.2024;

= Dr. med.dent. Hannah Passler zum 16.1.2024;

= Dr. med.dent. Katja Neuner zum 1.2.2024;

= Dr. med.dent. Ahmed El-Shafie MSc zum 1.2.2024;
= Dr. med.dent. Melanie Vojtisek zum 9.2.2024;

= dr. med.dent. Dominik Hofmeier zum 12.2.2024;

= Dr. med.dent. Daniel Lindel zum 14.2.2024;

= Dr. med.dent. Sabine Frisch zum 19.2.2024;

= Dr. med.dent. Daniela Hauber MSc zum 27.2.2024;
= Dr. med.dent. Mirjana Matic zum 1.3.2024;

Praxiseroffnungen:

= Dr-medic Bogdan-Gabriel lacob,

6471 Arzl i.P, Dorfstral3e 36 zum 1.1.2024;

= Dr. med.dent. Lisa Jdger-Larcher,

6410 Telfs, Marktplatz 3 zum 1.1.2024;

= Dr. med.dent. Manuela Plank,

6175 Kematen, Auweg 2 zum 3.1.2024;

= Dr. med.dent. Carolin Krabbe,

6020 Innsbruck, Innrain 143 zum 10.1.2024;

= Dr. med.dent. Ahmed El-Shafie,

6130 Schwaz, Wopfnerstralle 3a zum 1.2.2024;
= Dr. med.dent. Sabine Frisch,

6020 Innsbruck, InnstralRe 7/5 zum 19.2.2024;
= Dr. med.dent. Mirjana Matic,

6330 Kufstein, Kreuzgasse 2 zum 1.3.2024;

PraxisschlieBungen:
= Dentist Johann Knapp, 6460 Imst zum 30.11.2023;

rbildung zur Prophylas

il

 Né&chster Kurs:
Sepiember 2024 bis April 2025
Information & Anmeldung: www zahngesundheit-firol.at

= Dr. Andreas Wutsch, 6471 Arzl i.P. zum 31.12.2023;

= Dr. Harald Jaudl, Kirchdorf zum 31.12.2023;

= Dr. med.dent. Thomas Czekalla, Worgl zum 31.12.2023;

= Dr. Adelheid Beimbach, Axams zum 31.12.2023;

= Dr. med.dent. Sebastian Patjek, Schwaz zum 31.12.2023;

= DDr. Bernhard Gunther, Jenbach zum 31.12.2023 - Zweitordination;
= Dr. med.dent. Carolin Krabbe, V6ls zum 9.1.2024;

= Zahnarzt Oliver Miinzel, Innsbruck zum 31.1.2024;

= Dr. Hans Schroll, Kufstein zum 29.2.2024;

Praxisverlegungen:

= Dr. med.dent. Natalie Schenz-Spisic MSc:

von 6020 Innsbruck, MuseumstraSe 1 => 6020 Innsbruck,
Andreas-Hofer-Strale 44 zum 1.1.2024;

= Dr. med.dent. Oliver Spisic M.Sc: von 6020 Innsbruck, Museumstraf3e 1
= 6020 Innsbruck, Andreas-Hofer-Stralle 44 zum 1.1.2024;

Streichungen aus der Zahnarzteliste:

= Dentist Johann Knapp zum 1.12.2023;

= Dr. Adelheid Beimbach zum 1.1.2024;

= Univ.-Doz. DDr. Herbert Schéffer zum 1.1.2024;
= Zahnarzt Oskar Bender zum 1.1.2024;

1. Die Osterreichische Gesundheitskasse und die Versicherungs-
anstalt offentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau sowie
die Landeszahnarztekammer fiir Tirol informieren aufgrund § 5a
der Reihungskriterien-Verordnung BGBI Il Nr. 487/2002 idgF iiber
die einvernehmlicheVergabe folgenderVertragszahnarztstellen:
= Innsbruck: 1.4.2024 - Dr. med.dent. Raffaela Falkner (OGK+BVAEB)

= Imst: 1.4.2024 - Dr. med.dent. Mathias Keller (OGK+BVAEB)

= Kufstein: 1.3.2024 — Dr. med.dent. Mirjana Matic (OGK+BVAEB)

Details

Termine: Fr. 20. / Sa. 21. Sept. 2024
Fr. 11./ Sa. 12. Okt. 2024
Fr. 08. / Sa. 09. Nov. 2024
Fr. 29. / Sa. 30. Nov. 2024
Fr. 13./ Sa. 14. Dez. 2024
Fr.10./ Sa. 11. Jan. 2025
Fr.31.01. / Sa. 01.02. 2025
Fr. 21./ Sa. 22. Feb. 2025
Fr. 07./ Sa. 08. M&rz 2025
Fr. 21./ Sa. 22. Mdrz 2025
Sa. 05. April 2025

Kosten: € 4.600,-

Zeiten: freitags 12:00 - 18:00 Uhr
samstags 08:00 — 16:00 Uhr

Kursort: Tiroler Zahnprophylaxe
Akademie
Fischnalerstr. 4| 6020 Innsbruck

ZAHNARZT IN TIROL | 21



Steuertipp

Umsatzsteuerliche Besonderheiten
bel Auslandstransakfionen

Wenn ein:e Zahnmediziner:in aus anderen EU Mitgliedstaaten Gegenstdnde erwirbt oder dort Leistungen in Anspruch
nimmt, kann dies zu einem sogenannten innergemeinschaftlichen Erwerb oder ,Reverse-Charge-Fall” fiihren.

iese beiden Sachverhalte werden im

Folgenden erldutert. Beiden Fallen

gemeinsam ist, dass daflr eine so
genannte Umsatzsteueridentifikationsnummer
(UID-Nummer) benotigt wird. Diese wird auf
Anfrage vom Finanzamt vergeben und muss
unbedingt schon vor der Verwirklichung der
entsprechenden Tatbestdnde vorliegen.

Innergemeinschaftliche Erwerbe

Sie kaufen regelmafig oder auch nur sporadisch
Gegenstinde (z.B. Arztebedarf, medizinisch-
technische Gerate, einen PKW etc.) in anderen
EU-Staaten? Um teure Fehler zu vermeiden, gilt
es 2 Falle zu unterscheiden:

Der Ausnahmefall

Sie haben

a.neben den umsatzsteuerfreien drztlichen
Honoraren auch umsatzsteuerpflichtige
Einnahmen erzielt (z.B. fur Vortrage oder
Gerichtsgutachten)

oder

b.im Vorjahr um mehr als 11.000 €

im EU-Raum eingekauft

oder

c.heuer bereits so viel eingekauft, dass
Sie nun mit dem aktuellen Kauf in Summe
die 11.000 Eurogrenze Uberschreiten.

Folge

In obigen Féllen hat Osterreich das Besteue-
rungsrecht, d.h. Sie missen fir die Einkdufe im
EU-Ausland Erwerbsteuer an das Osterreichi-
sche Finanzamt abfihren.

Was ist zu tun?

= Sie bezahlen nur den Nettopreis ohne Um-
satzsteuer, da Sie ja an das Osterreichische Fi-
nanzamt die Umsatzsteuer abfiihren mussen.
= Die auslandische Firma fakturiert netto und
bringt lhre und die eigene UID-Nummer auf
der Rechnung an.

= Sie bzw. Ihr Steuersachbearbeiter gibt eine

NOTFALLPRAXIS

IN DER ZAHNARZTLICHEN

Umsatzsteuervoranmeldung ab, in der dieser
Vorgang deklariert wird und Sie zahlen die Um-
satzsteuer an Ihr Finanzamt.

Der Regelfall
Beilhnenist keine der obigen Voraussetzungen
a) - c) erfillt.

Folge

Sie missen die auslandische Umsatzsteuer be-
zahlen und haben daflr nichts mit der Erwerb-
steuer zu tun.

Was ist zu tun?

In diesem Fall darf dem Verkaufer die UID-Num-
mer nicht bekannt gegeben werden. Die Rech-
nung wird dann der Umsatzsteuer des Liefer-
landes (Deutschland z.B. 19%) ausgestellt und
bezahlt.

Reverse-Charge:
Dieses Vehikel sollten Sie kennen

Sa. 05. Oktober 2024 | CW-Consult GmbH | € 192,- inkl. MwSt.

Seminar

Datum: Samstag, 05. Oktober 2024
Uhrzeit: 08.30 Uhr bis 17.30 Uhr
Ort: CW-Consult GmbH;

‘ ERSTE HILFE

+

22 | ZAHNARZT IN TIROL

Fischnalerstr. 4; 6020 Innsbruck

Preis: € 192,- p.P.inkl. MwSt.

(10% Sondernachlass ab 3 Personen)
Leitung: Freiwillige Rettung Innsbruck
Zielgruppen: Praxisteams
(Zahnarztinnen und Praxismitarbeiterinnen)
Inhalte: In der theoretischen Einfiihrung
werden das Notfallmanagement sowie die
anzuwendenden MaBnahmen besprochen.
Im praktischen Teil werden die Grundlagen
praxisnahe demonstriert und getbt.



Steuertipp

Es gibt Falle, in denen das Finanzamt die Um-
satzsteuer nicht, wie Ublich, beim Lieferanten,
sondern seltsamerweise bei dessen Kunden
kassiert. Dieses Phanomen wird als Reverse-
Charge bezeichnet und bedeutet ,Ubergang
der Steuerschuld auf den Leistungsempfanger”.
Dazu kommt es dann, wenn ein Unternehmer
aus einem anderen EU-Mitgliedstaat fur einen
Unternehmerin Osterreich bestimmte Leistun-
gen erbringt und selbst in Osterreich weder
einen Sitznoch eine Betriebstatte, noch seinen
gewohnlichen Aufenthalt hat.

Beispielfille

= In Rontgengerat geht kaputt und Sie beauf-
tragen eine deutsche Firma mit der Reparatur.
Diese schickt einen Techniker Gber die Grenze
zu Ihnen, der die Arbeiten bei Ihnen vor Ort
vornimmt.

= Sjelassen von einem deutschen Filmteam in
Deutschland einen Werbefilm fiir Ihre in Oster-
reich befindliche Zahnarztpraxis produzieren.
= Eine deutschen Werbeagentur erstellt lhre
Homepage.

In obigen Féllen hat Osterreich das Besteue-
rungsrecht, daals Leistungsort nach der aktuel-
len Rechtslage Osterreich gilt. Haben die jeweils
beauftragten deutschen Unternehmerin Oster-
reich keinen Sitz und auch keine Betriebstétte,
so geht die Steuerschuld auf Sie als Empfanger
der Leistung Uber.

Was ist zu tun?

= Sie bezahlen nur den Nettopreis ohne USt,
da Sie ja an das Osterreichische Finanzamt die
Umsatzsteuer abfihren missen.

= Die deutsche Firma fakturiert netto und
bringt Ihre und die eigene UID-Nummer sowie
einen Hinweis auf den Ubergang der Steuer-
schuld auf der Rechnung an.

= Sie bzw. lhr Steuersachbearbeiter gibt eine
entsprechend ausgefiillte Umsatzsteuervoran-
meldung ab und Sie zahlen die Umsatzsteuer
an lhr Finanzamt.

Konsultieren Sie in Zweifelsfallen bitte lhren
Steuerberater. So stellen Sie sicher, dass Re-
verse-Charge erkannt und korrekt abgewickelt
wird. Andernfalls kann es passieren, dass Sie
anldsslich einer Betriebsprifung doppelt zum
Handkuss kommen, da Sie zur bereits falschli-
cherweise bezahlten deutschen Umsatzsteuer
dann auch noch die Osterreichische Umsatz-
steuer abfihren mussen.

o

TEAM B4 JUNGER
é

DIE ARZTESTEUERBERATER
‘\\\ \ \\ “-
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\
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VERTRAUEN SIE DEN SPEZIALISTEN

was fur uns spricht...

Uiber 40 Jahre Know-how als Arztespezialisten
3

250 Zahnérzte als Klienten

’é den Enthusiasmus der ersten Stunde

...spricht auch fiir Sie!

Rufen Sie uns an fur eine kostenlose
Erstberatung mit Kennzahlanalyse!

TEAM JUNGER STEUERBERATER OG

Kaiserjagerstra3e 24 - 6020 Innsbruck
Tel: +43 512 59859-0 - Fax: +43 512 59859-25

info@aerztekanzlei.at - www.aerztekanzlei.at - www.medtax.at

Unser Team freut sich auf Sie.
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% HENRY SCHEIN' (B.A.lNTERNAn?ﬁjNAL )
DENTAL N’

Das Flexible Prophylaxe-Gerat

Sie suchen ein neues Prophylaxe-Gerat fur lhre Praxis?
B.A. International Ultimate UC500L ist die richtige Wahl.

Ausgestellt auf der WID am Stand EO1
kénnen Sie das neue Prophylaxe-Gerat

von B.A. International testen. TitkA 4

Art.Nr.1095508 B.A. Ulticlean Combi I
€5.350 - UC500L Prophylaxe- | ;
* ! Gerat '. |

Art.Nr.9103867 B.A. Ulticlean Combi D
€5 950 B UC500L Prophylaxe- -
* N Gerat + Cart + 8 x 300g
Prophylaxepulver ' \
Zitrone -. .

Art.Nr.9103866 B.A. Ulticlean Combi |
€5 9 50 B UC500L Prophylaxe- '\
* ] Gerat + Cart + 8 x 300g

Prophylaxepulver

Minze & ‘:’“«-J

Alle Abbildungen sind Beispiele. Druck- und Satzfehler vorbehalten.
Angebote Gltig von 08.04. - 15.04.2024. Alle Preisangaben sind in
Euro zzgl. MwSt. Es gelten unsere allgemeinen Lieferbedingungen,

ersichtlich und abrufbar unter www.henryschein.at.





